
Bakkerij	Carl	–	Teamlead	Productie	(Brood/Banket)

Wij	zijn	op	zoek	naar	3	teamleads	binnen	onze	productieomgeving	(dag-	en	nachtploeg):

1	teamlead	nacht	–	afdeling	bakkerij	(brood,	pistolets,	…)

1	teamlead	nacht	–	afdeling	banket

1	teamlead	dag	–	afdeling	bakkerij

Als	teamlead	ben	je	de	centrale	schakel	op	de	werkvloer.	Je	combineert	meewerken	in	de	productie	met	het
aansturen	van	je	team.	Je	zorgt	voor	structuur,	kwaliteit	en	een	vlotte	samenwerking.

De	rol	in	de	nachtploeg	werkt	in	een	vast	nachtregime.
De	rol	in	de	dagploeg	werkt	overdag,	zonder	structureel	weekendwerk,	maar	met	de	nodige	flexibiliteit	wanneer	de
productie	dit	vraagt.

Wij	zoeken	iemand	met:

Ervaring	als	teamlead,	bij	voorkeur	binnen	voeding/bakkerij/banket/patisserie

Sterke	productkennis	van	brood,	pistolets,	koeken	of	patisserie

Coachende	en	communicatief	sterke	vaardigheden

Natuurlijk	leiderschap	en	verantwoordelijkheidszin

Stressbestendigheid	en	een	oplossingsgerichte	mindset

Ervaring	met	diverse	en	multiculturele	teams

Operationeel

Actief	meewerken	in	de	productie	(±	80%)

Waken	over	productiviteit	en	kwaliteitsnormen	(streefscore	8/10)

Zorgen	dat	productieplanning	correct	en	tijdig	wordt	uitgevoerd

Leiding	&	coaching

Aansturen	van	een	team	van	max.	7	medewerkers

Motiveren,	begeleiden	en	ontwikkelen	van	medewerkers

Waken	over	teamspirit,	communicatie	en	werkafspraken

Bijsturen	bij	problemen	rond	kwaliteit,	gedrag	of	werktempo

Input	geven	voor	evaluaties	en	korte	teamoverleggen	organiseren

Kwaliteit	&	veiligheid

Eerste	aanspreekpunt	bij	afwijkingen	of	kwaliteitsissues

Toezien	op	naleving	van	hygiëne-,	kwaliteits-	en	veiligheidsnormen



Planning	&	samenwerking

Afstemmen	met	planner	en	productieverantwoordelijke	over	bezetting	en	output

Doelstellingen

Kwaliteit:	minimum	8/10	op	alle	producten

Productiviteit:	behalen	van	KPI’s	en	vooropgestelde	output

Team:	continuïteit	en	sterke	samenwerking	waarborgen

Flexibiliteit

Nachtprofiel:	werken	in	vaste	nachtploeg

Dagprofiel:	werken	in	daguren	zonder	standaard	weekendwerk,	met	flexibiliteit	indien	nodig

Ons	aanbod
Stabiele	functie	als	arbeider	in	een	leidinggevende	rol

Marktconform	brutoloon	volgens	barema

Bedrijfswagen	of	mobiliteitsbudget

GSM	met	abonnement

Maaltijdcheques

Personeelskorting	op	ons	assortiment

Sectorvoordelen	(o.a.	kinderopvang,	pensioenopbouw)

Eindejaarspremie	bij	goede	bedrijfsresultaten

Anciënniteitspremie

Extra	attenties	tijdens	o.a.	Pasen	en	Sinterklaas

Ontwikkeling

Opleidingen	om	je	leidinggevende	vaardigheden	verder	te	versterken

Doorgroeimogelijkheden	binnen	de	organisatie

Werkomgeving

Dynamische	productieomgeving	met	duidelijke	structuur

Sterke	teamcultuur	met	aandacht	voor	samenwerking

Regelmatige	teambuildings	en	bedrijfsevents

Werkregime

Nachtploeg:	22u	–	6u,	4	dagen/week	+	zaterdagavond	(3/4)

Dagploeg:	daguren,	geen	structureel	weekendwerk,	met	flexibiliteit	waar	nodig

https://www.bakkerijcarl.be/

https://www.bakkerijcarl.be/

